
 

 

 

Zipper-Technik GmbH gehört zu den führenden Herstellern von innovativen und professionellen 

Lösungen rund um Hitzeschutz, Kabelschutz, E.M.I.-Abschirmung und Halterungssysteme. Zu 

unseren Kunden zählen renommierte, international tätige Unternehmen. Zertifiziert gemäß DIN 

EN ISO 9001 und IATF 16949 entwickeln wir für unsere Kunden jedes nur denkbare Produkt – 

vom bewährten Standardartikel für genormte Bauteile bis hin zur individuellen 

Spezialanfertigung für besondere Anforderungen. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie ab sofort als 

 

Fachtechniker für den Bereich Industrialisierung (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 
 

➢ Programmierung, Wartung und Optimierung von Roboteranlagen (Roboterarme, 

Vakuumstationen, Tintenstrahldrucker, Kontrollkameras und andere zugehörige 

Einheiten) 

➢ Umsetzung der Automatisierung der Produktionsprozesse; mechanische Komponenten 

installieren und gegebenenfalls programmieren 

➢ Verantwortung für die Inbetriebnahme, Ausführung und Überwachung von neuen 

Maschinen, Anlagen und Prozessen, die in der Abteilung TE-IND geplant werden 

➢ Produktionsunterstützung im Tagesgeschäft (u.a. Fehlersuche, Wartung, Optimierung, 

Instandhaltung) 

➢ Bei Bedarf Übernahme der Aufgaben des Teamleiters Produktion (Urlaub, Krankheit)  

➢ Planung und Durchführung der hausinternen Roboter-Schulungen 

➢ Verantwortlich im Rahmen der übertragenen Aufgaben für Qualität, Einhaltung der 

Arbeitssicherheits-, Gesundheits- und Umweltschutzvorschriften 

 
Ihr Profil: 
 

➢ Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechatroniker/in, Elektroniker/in oder 

vergleichbare fachspezifische Ausbildung oder Berufserfahrung 

➢ Möglichst Weiterbildung zum Industriemeister, Techniker, Ingenieur oder 

vergleichbare Qualifikation 

➢ Idealerweise gute Kenntnisse in MELFA-Basic und Keyence Bildverarbeitungstools 

➢ Technisches Geschick und „Hands-on“ Mentalität 

➢ Selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise 

➢ Überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

 

 
Sind Sie interessiert? 
 
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung per E-Mail an:  
 
bewerbung@zipper-technik.de 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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